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專載 

淡江大學董事會第 12 屆第 7次 

全體董事會議校務報告 
報告人  張家宜 106.6.23. 

董事長、諸位董事、監察人： 

感謝董事會的領導與擘劃，謹就 2016 年 11 月至今，提出整體校務的報告： 

壹、校務方面： 

一、創校 66 週年校慶以「淡江 66 燦爛 99(Tamkang 66, forever splendid)」為主題，2016 年 11 月 6

日在紹謨紀念體育館 7 樓舉行慶祝大會，共有全球 30 所姊妹校、10 位校長與理事長等 67 位代表蒞

校祝賀，由日本城西大學理事長水田宗子代表姊妹校外賓致詞。 

二、本人受邀出席 2016 年 11 月 19 日「品質學會第 52 屆年會暨 2016 國際品質管理研討會」並專題演講

「形塑優化品質·掌握卓越未來」，擔任 2017 年 1 月 23 日「21 世紀大學之理念與臺灣高等教育的展

望學術研討會」及 5月 19 日蘇州大學「2017 年海峽兩岸及澳洲高等教育論壇」與談人，探討高等教

育未來品質、創新及改革等相關議題。 

三、世界大學網路排名（WRWU）1 月公布結果，本校全球排名進步至 394 名，亞洲地區排名 39 名，國內

大學排名第 6 名，是台灣唯一進入全球前 400 大的私校，整體表現為近 5 年來最好的一次。也首次

進入英國泰晤士報高等教育專刊（THE）亞洲排名前 300 大，排名位居 251 名到 300 名區間，是台灣

入選 26 所大學之一。 

四、《Cheers》雜誌於 2月公布「2017 年台灣 2000 大企業最愛大學生調查」，本校全國總排名第 9 名，

連續 20 年蟬聯私校第 1，9大能力指標評比中，有 7項取得私校第一。 

五、本人 4 月中旬偕同相關行政、教學主管赴日本 4 所姊妹校鹿兒島、北海道、津田塾及東京外國語等

大學學術交流，並與東京外國語大學簽定新約本。 

六、本人偕同相關行政主管出席校友會活動，以凝聚校友力量。4 月上旬至大陸華東地區與華東校友會交

流，考察校友企業及當地育成中心企業化經營模式，5月下旬赴泰國參訪校友企業並與泰國校友會校

友交流。 

七、教育部 106 年度教學卓越銜接與延續性計畫，本校獲得補助款 6仟萬元，相較 105 年增加 1 仟萬元，

為 9年來補助金額最高，肯定本校學生學習環境--「學思域」構想與執行學習成效。  

八、已執行第二年的教育部私立大學校院校務發展計畫獎勵案，106 年度獲補助經費新台幣 1億 4,792 萬

7,814 元，補助金額為全國綜合 1 類私校中第二。自選辦學特色面向「教學」、「研究」、「國際化」、

「學生輔導及就業情形」，以教學經費運用比例最高，顯示計畫內容及執行成效獲得肯定。 

九、6月 10 日畢業典禮主題為「五虎崗展翅，第五波起飛」，本(105)學年度應屆畢業生計：大學部 5,578

名(包含蘭陽校園 220 名、外籍生 58 名、僑生 217 名、陸生 125 名)、進學班 602 名、碩士班 629 名、

碩專班 367 名(含 EMBA 211 名)、博士班 40 名(包含外籍生 5 名)，總計 7,216 名。 

十、配合教育部自 107 年起推動為期 5 年「高等教育深耕計畫」，由 3 位副校長及蘭陽校園主任分別擔

任「落實教學革新」、「發展學校特色」、「提升高教公共性」、「善盡社會責任」4 大面向召集人，

擬定初步策略，並請行政及教學單位一級主管依面向性質分工參與，參考世界各國發展趨勢集思廣

益，已於 6 月上旬完成構想規劃，6 月 12 日起陸續召開共識會議，共同型塑本校結合第五波且具前

瞻性的 5 年計劃。 

十一、守謙國際會議中心工程進度完成 85%，預計今年 9月開放使用，並為落實無障礙環境，規劃「以人

為本」的友善校園，自校門入口至工學館前驚聲路段進行「人車分道改造工程」，移除道路兩旁花

台，增寬鋪設透水磚的人行道及沿路增加交通標誌。 

貳、教學與研究方面： 

一、配合 105-107 學年度校務發展計畫「振翅高飛 eye 見四海」，設置「系所國際學研機構駐點暨共同

培育國際一流人才」補助，總計有文、理、工、商管、國際研究等學院不同領域的 11 位教師通過申

請，將前往各國學研機構駐點，以強化跨國研究計畫案績效，並達成共同發表期刊論文目標。 

二、106 年度科技部專題研究計畫案，本校專任助理教授以上的教師申請總件數為 496 件，申請率 69%。

申請科技部 106 年度大專生研究計畫申請 110 件，核定 54 件，通過率達 49.09%，全國通過率為

39.33%，本校優於全國通過率。 
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三、105 學年度專任教師研究獎勵金額為 15,788,602 元，其中「學術期刊論文」，共獎勵 212 位教師，

429 篇通過審議。「創作及展演」8 件得獎，獎勵 4位教師。「學術性專書」通過 15 件，獎勵 15 位

教師。「研發成果授權或移轉」通過 3 件，獎勵 3 位教師。「產學研究計畫」通過 25 件，獎勵 25

位教師。各學院期刊論文得獎人數，以商管學院 72 人居首。 

四、為獎勵績優系所，帶動良性競爭，依據系所發展績效衡量構面及指標，進行綜合評選。「第五屆系

所發展獎勵」計有土木、會計、電機、資工和統計 5系獲獎，各頒發獎金新臺幣 15 萬元及獎座，五

系去年亦同時獲獎，其中電機系連續五屆獲獎，實屬難得。 

五、行政院科技部日前公布「105 年度科技部傑出研究獎」，數學系講座教授郭忠勝再度獲得數學學門傑

出研究獎的殊榮。 

六、106 年全國大專校院學生社團評選暨觀摩活動，資圖系學會獲「自治、綜合性社團」特優獎，讚美社

獲「學術性、學藝性社團」優等獎。106 年大專校院學生會成果競賽暨觀摩活動，學生會獲優等獎及

行政傑出獎的肯定，展現本校社團經營的實力與成果。 

七、本校繼 98、102 年度第三度榮獲教育部體育績優學校獎。在 106 年全國大專校院運動會以 10 金 5 銀

7 銅的佳績，在全國 165 參賽學校中排名第 9名，在無體育科系的私立大專院校中，排名第 1。 

八、航太系與安捷飛航訓練中心共同簽署產學合作備忘錄，採大學前 7 學期在校修習相關飛航課程，最

後 1學期前往安捷飛航訓練中心實習的「7+1」模式，以縮短產學落差，提升學生的職場即戰力。 

九、電機系機器人研究團隊，已第 12 度榮獲「FIRA」國際機器人競賽世界冠軍，本校成為台灣 IBM 公司

簽署產學合作的第一所學校，雙方共同為培育人工智慧(AI)人才而努力。 

十、會計系學士學位為全台首先獲澳洲會計師公會(CPA Australia)認證，並通過英國特許公認會計師公

會(ACCA)課程認證及考試豁免，106 年再與捷進顧問公司簽署產學合作意向書，協助學生在學期間取

得美國註冊會計師資格（U.S.CPA），提供學生國際職涯發展的多元選擇。 

以上報告，敬請各位董事指導！並祝大家身體健康！謝謝！ 
 

※有關詳細校務報告資料陳述於後，敬請指正。 


