


文學院97學年度第1學期
第3次院務會議紀錄

時  間：98年1月7日(星期三)中午12時10分

地  點：淡水校園文學館L522會議室

主  席：趙院長雅麗  

列席指導：陳副校長幹男

列  席：教務處課務組
出  席：各系所委員及學生代表                  
      紀錄：張寶愛、吳霖霖
壹、頒獎

頒發96學年度第2學期本院學業獎及服務獎。

一、學業獎部份：

中文系有邵煥淳等27位同學獲獎，由廖致賢同學代表領獎。

歷史系有洪子容等9位同學獲獎，由羅文林同學代表領獎。

資圖系有高瑄鴻等9位同學獲獎，由林宜慧同學代表領獎。

大傳系有李明翰等9位同學獲獎，由郭芮廷同學代表領獎。

資傳系有張家瑜等9位同學獲獎，由林育萱同學代表領獎。

二、服務獎部份：

中文系有柯信裕等10位同學獲獎，由江亞竺同學代表領獎。

歷史系有鍾承翰等1位同學獲獎，由鍾承翰同學代表領獎。

資圖系有蔡勻嵐等3位同學獲獎，由區公權同學代表領獎。

大傳系有林俊瑋等2位同學獲獎，由莊晨鴻同學代表領獎。

資傳系有王  捷等3位同學獲獎，由林長緯同學代表領獎。

貳、報告事項

一、主席報告   
(一)本院  奉示申請教育部「重要特色領域人才培育改進計畫」，這是一個與產業連結的人才培育計畫，目的在提升學生的就業競爭力，並符合社會人力的需求，已於97年12月19日提出申請。

(二)本院原修訂「教師評鑑規則」經97學年度第4次校教評會審通過，惟第五條加列「……，但初聘教師未足四個學期者推算至初聘起聘日。」(附件1)；「教師評鑑分項評分準則表」，經會議決議授權「修正教師評鑑制度專案會議」審議，本院依據人事室彙整各院評鑑共同項目修訂教學及輔導與服務細項及加扣分標準部份(附件1)。

(三)第60次校務會議指示事項中，有關課程改革方面，希望各系所的課程委員會針對課程結構內涵做全面的檢討，列為工作重點，並建立每三至四年定期檢討機制，跨學科學程的比重宜增加；各專業系所必修學分比例過重，承認非專業領域學分較低，將不利學生基礎學術能力的成長及影響學生跨學科學習之意願，請各系所遵照指示辦理並做進一步的改善。

(四)本校春節假期提前， 97學年度第1學期學期成績上傳截止時間亦提前至98年1月16日下午1時止，請各系所轉知老師依規定時間上傳。

(五)請各系所轉知尚未上傳97學年度第2學期教學計畫表之教師，儘速於學生初選(98年1月12日)前上傳，俾供學生查詢。教學計畫表按時上傳，已列為教學優良教師及教師評鑑的基本條件，請各位老師多加留意，以免影響權益。
(六)98年1月21日(星期三)至2月8日(星期日)為春節假期，務請各位同仁出入個人研究室及所屬樓館時，確實檢查電源、小心門戶安全並請妥善保管個人貴重財物。

二、97學年度第1學期第2次院務會議決議案及指示事項執行情形
修訂本院「教師評鑑規則」及「教師評鑑分項評分準則表」案，已依程序提報校教評會審議。
三、教務處課務組報告

攸關各任課教師權益，敬請各系所主管轉知所屬任課教師知照：

(一)務必每學期於初選前上傳教學計畫表，俾符合「優良教師資格查核表」基本條件第七項教學計畫表每學期按時上傳，97學年度第2學期初選為98年1月12日至20日，在此提醒各系所主管轉知所屬任課教師務必1月12日前上傳，始不影響優良教師資格審查。
(二)98學年度入學新生之課程結構外審，請於期限(1月16日)內，將相關資料送課務組彙整處理。

(三)97學年度第2學期初選訂於98年1月12日至20日，敬請各系所主管轉知所屬學生依規定時段把握選課。

(四)97學年度第1學期期末補考命題，敬請各系所主管轉知所屬任課教師於2月9日前送課務組作業。

(五)97學年度第1學期導師會議中，有同學提出，教師於上課期間使用手機，敬請各系所主管轉知所屬任課教師，避免類似狀況發生。

參、專題報告

請資圖系林信成主任報告文學院週進度，詳附件2。(10分鐘) 
肆、討論事項
一、課程案

提案一：資圖系97學年度第2學期大學部「資訊組織(一)」與「資訊組織(二)」分組課程，上課時數擬改為各組1小時，提請追認。(文學院提)
說  明：

一、自97學年度起，大學部「資訊組織(一)」、「資訊組織(二)」分組課程之上課時數由原1小時調整為2小時，但教師分組課程授課鐘點時數維持1小時。

二、然依上述授課方式，2學分課程需授課6小時，經本學期之實施，實加重授課教師及學生之負擔，故擬自97學年度第2學期起將「資訊組織(一)」、「資訊組織(二)」分組課程之上課時數由原2小時調整為1小時。
三、本案業經本院97學年度第1學期第2次課程委員會會議通過。
決  議：通過。

提案二：資圖系97學年度第2學期大學部選修科目異動案，提請追認。(文學院提)
說  明：
一、配合系上課程調整、活化課程，讓學生對於課程的選擇更加多元。

    二、選修科目異動詳如「大學部選修科目異動表」。(附件3)

三、本案業經本院97學年度第1學期第2次課程委員會會議通過。
決  議：通過。

提案三：文學院共同科「文化創意產業學分學程」97學年度第2學期選修科目異動案，提請追認。(文學院提)

說  明：

    一、配合本院「文化創意產業學分學程」規劃，調整97學年度第2學期共同科選修課程。
    二、選修科目異動詳如「大學部選修科目異動表」。(附件3)

    三、本案業經本院97學年度第1學期第2次課程委員會會議通過。

決  議：通過。
提案四：98學年度本院各系配合「文化創意產業學分學程」規劃，於系上新設選修科目，請同意不需送課程外審，提請討論。(文學院提)

說  明：

    一、98學年度本院各系所配合「文化創意產業學分學程」規劃，新增選修科目，即課程架構草案中1.2.1～1.2.5五科及2.1.1～2.1.5中之尾碼為a、b之新設課程。

    二、各系所新設選修科目詳如「大學部選修科目異動表」。(附件3)

    三、本案業經本院97學年度第1學期第2次課程委員會會議通過。

決  議：通過。

提案五：文學院共同科「文化創意產業學分學程」98學年度選修科目異動案，提請討論。(文學院提)

說  明：

    一、配合本院「文化創意產業學分學程」規劃，調整98學年度第1、2學期文學院共同科選修課程。

    二、選修科目異動詳如「大學部選修科目異動表」。(附件3)

    三、本案業經本院97學年度第1學期第2次課程委員會會議通過。

決  議：通過。

二、文學院學分學程案

提案一：「淡江大學文學院文化創意產業學分學程」計畫書，提請討論。(文學院提)

說  明：

一、為因應當代文化創意產業發展之潮流及產業需求，培養本校學生成為具全球整合視野的華語文化創意產業跨領域人才，依本校「跨系所院學程設置規則」，擬申請設置「淡江大學文學院文化創意產業學分學程」。

二、文學院共同科自97學年度第2學期起成立「文化創意產業學分學程」。

三、「淡江大學文學院文化創意產業學分學程」計畫書，請詳附件4。

四、本案業經本院97學年度第1學期第2次課程委員會會議通過。

決  議：設置規則第四條第一款刪除，其餘通過。

提案二：原有「文化知識管理」、「傳播與創意」學程轉換機制，提請討論。(文學院提) 

說  明：

一、文學院自92學年度起分別開設兩個主題之共同科學程，同一學程修滿12學分者，即由文學院發給文學院學程結業證書。

二、為配合高等教育發展趨勢，以及教育部特殊領域人才培育計畫之要求，本院自97學年度第2學期起，擬在原有之共同科學程的基礎上，設置跨領域學分學程，以強化學生整體之學習視野與就業競爭力。

三、本院過去修課注意事項請參考附件4。

四、轉換機制請詳附件4。
    五、本案業經本院97學年度第1學期第2次課程委員會會議通過。

決  議：通過。

三、新訂系主任薦選規則案

提  案：中文系擬訂定「淡江大學文學院中國文學學系系主任薦選規則」，提請討論。(中文系提)

說  明：

一、檢附「淡江大學文學院中國文學學系系主任薦選規則」。(請參閱附件5)

二、本案業經中文系97學年度第1學期第2次系務會議通過。

決  議：通過。

伍、臨時動議(無)

陸、陳學術副校長指導致詞
本人日前曾參與系所自我評鑑學門審議會議，清華大學，意料之外，有6個系所被評為”待觀察”，原因是系所評鑑時提供資料不夠完整。如理學院學士班目前招收至2年級，但卻未做4年之規劃，委員覺得事態嚴重，沒有4年的規劃卻招收學生，此為不負責任的作法，且規劃老師皆為化學系老師。考上就讀的學生資質皆屬頂尖、對此學士班是有期待的，有學生覺得是被騙進來的負面評價。中原大學有1博士班被評為”待觀察”，理由是專任老師與系所發展目標不合，論文發表與研究所發展方向不一致，這些被評為”待觀察”之系所皆需做每年的追蹤評鑑。

校長特別指示評鑑書面報告的資料準備務必仔細、完整、勿遺漏，因為所有委員只看評鑑書面報告，若報告書中沒有提及的在未來申覆時將不會被採納，所以書面資料，務必完整充實。系所評鑑過程中，實地訪評、小組審議、學門認可等三個關卡，任何一關被被評為”待觀察”，要翻身的機會很小，所以所有準備資料、簡報和實地訪評等，皆需非常慎重。12月底高教評鑑中心在師大舉辦的基本資料填報說明會中，有一些計算方式可以參考，選擇對自身有利的計算方式，並注意在填寫資料時勿遺漏或少算。

請各系所多安排與老師、學生舉行座談的溝通機會，讓全體師生充分表達意見及充分了解系所發展目標和特色、以及學校的規劃安排進度與所有的執行成果，以免師、生與委員晤談時有不利於系所評鑑或對系所不滿意的誤會發生。另外，我們在評鑑的準備過程做成紀錄和做改善的規劃和時程，讓委員們感受我們的用心和健全自我改善的機制。

本校教學卓越計畫推動，貴院已向教育部提出之「重要特色領域人才培育計畫」，為本校教學卓越計畫第一年之重大主軸，目前文化創意為時代潮流，創意不僅限於理工學院的專長，文學院在創意活動過程中，可以衍生出一些所謂創意的商標設計或新型、新設計專利申請等，可鼓勵學生參與，學生如有這方面的紀錄與經驗，對於找工作擁有較高的優勢。創意領導流行為目前各種產業所重視的，期待文學院可以從默默做學問的學術研究學院，在融入創意活動後，成為讓全校師生耳目一新的文化創意學院。謹在此預祝  各位寒假和新春愉快！

柒、散會(13:30)




