


	會議


93學年度第2學期

臨時校務會議紀錄(補登)
時  間：94年2月18日(星期五)下午2時至4時
地  點：淡水校園覺生國際會議廳
主  席：張校長家宜




      紀錄：林素月
出  席：副校長、一級單位正副主管、教學二級單位主管、教師代表、職員代表、學生代表、有關人員代表
當然列席：董事會周主任秘書新民、黃社長輝南
指定列席：法律顧問韓律師名銅
列  席：校長室、副校長室秘書(各1位)、秘書室秘書
壹、主席報告

今天利用開學前召開本學年度臨時校務會議，現在還是過年期間，祝大家新年快樂，用來贈送來訪外賓之紀念品--書籤近日製妥送達，特贈送與會人員每人乙枚。

今年是淡江發展最重要的一年，自開學起下列工作將陸續推動：

一、蘭陽校園招生：前天與馮副校長及相關單位主管同赴蘭陽校園，實際了解建設狀況，目前各項工程均依進度進行，希望在3月間教育部能進行實地勘察，若一切順利，8月間即能加入招生之行列。待蘭陽校園正式招生，本校即有4個校園，校務之發展將更為完整。

二、55週年校慶活動：各單位的各項相關活動籌備工作宜自下週開學起陸續展開，擬召開之國際學術會議應已開始籌劃，擬邀請之姊妹校貴賓亦將開始規劃與連繫等等，務須積極進行。

三、各系已成立招生委員會，招生工作除系主任主掌外，希望能帶動老師參與各項招生活動。

四、本校接辦7月16、17二天之大學、研究所博覽會：博覽會自今年開始由公私立學校輪流承辦，本校為私校第1個承辦單位，籌備工作已開始展開，各項活動需同仁共同努力，亦請各單位主管、老師共同參與。

上學期自10月起進行的幾項重要業務，執行情形如下，在此先對大家在這段期間之辛苦表達謝意。

一、提報評鑑資料：校務評鑑資料於12月底前送台灣評鑑協會後，目前已排定於3月17、18日二天蒞校訪視。17日(星期四)為專業類組訪評，18日(星期五)為校務類組訪評，本校將於下週召開教育品質管制委員會研議實地訪評作業計畫，蒞校訪評時請所有教學單位全力配合。

二、擬訂94至96學年度校務發展計畫書：本計畫書(草案)業經相關單位二三個月來的多次討論、修訂，迄今已幾乎定稿，依規定需於2月底前報部，28日為國定假日，為如期於25日報部，此時雖還在寒假期間，仍利用開學前召開臨時校務會議討論，請大家踴躍提供修訂意見，通過後將提2月22日召開之臨時董事會議審議。

三、申請「獎勵大學教學卓越計畫」：此計畫由教育部負責推動，依規定需在2月底前申請，本校已由馮副校長及相關單位主管利用寒假期間積極進行中，若通過，每校將可獲得1億元之經費，可用以改進教學。

經由此次評鑑資料之填答，發現本校仍有改進之空間。本校提報之大學校務評鑑資料，經送請2位前部長—黃榮村部長、楊朝祥部長及韋伯韜教授先行自評後，楊前部長於團拜時表示，於寒假期間仔細研讀後，發現本校諸多優點並未呈現於報告書中，這或許是因時間較倉促，各系由助理填答後，系主任及院長並無充裕的時間充分彙整之故。因此，希望各系所自本學期起即開始為明年之評鑑做準備，各系所之特色應定期更新，系所之發展方向及目標制定後再送院，俾利院彙整，校統整。各單位若能有系統的將相關資料定期更新，明年填報資料時將能做得更好。

貳、討論事項

提案一：本校整體發展獎補助之報部資料，有關「淡江大學94至96學年度校務發展計畫書(草案)」(見附件，略)，請審議。(中程校務發展委員會提)

說　明：

一、依教育部高教司93年11月3日台高(四)字第0930147543號函「94至96年度私立大學校院整體發展獎助及補助審核作業原則」及「94至96年度私立大學校院整體發展獎助及補助審核作業公告說明」辦理。
二、本校報部資料，分為量化及非量化資料：

(一)量化資料：本次量化資料填報作業以「大學校務評鑑」之「學校基本資料表」為輸入表格，已於93年12月15日前完成輸入，並陳報教育部。

(二)非量化資料，計有3冊：

1.淡江大學92學年度校務發展計畫執行成效報告書(已依規定於94年1月底前報部)

2.淡江大學92學年度專任教師學術研究成果目錄(已依規定於94年1月底前報部)

3.淡江大學94至96學年度校務發展計畫書(應於94年2月28日前報部)

三、淡江大學94至96學年度校務發展計畫書，依規定需經校務會議審議通過後報部。
四、「淡江大學94至96學年度校務發展計畫書(草案)」之填報架構係依「獎補助審查及大學評鑑預備會議(93.11.11由校長主持)」及「中程校務發展委員會各分組小組會議(93.11.12-19由分組召集人主持)」之決議辦理；計畫書(草案)業經本校「中程校務發展委員會93學年度第1次會議」初核後修正。
決  議：修訂通過。

提案二：審議「淡江大學學生獎懲規則」部分條文修正草案。（學生獎懲委員會提）

說  明：

一、近日發生多起學生違犯校規事件，但查無相關罰則，經學生獎懲委員會討論後決議修訂獎懲規則條文，以符合實際狀況。

二、「淡江大學學生銷過實施要點」已於93學年度第1學期學生事務會議討論通過，為配合本要點精神，須修訂相關條文。

三、本案經93年12月24日法規審議委員會第161次會議審議修正通過。 

決  議：修正通過，詳「淡江大學學生獎懲規則」修正條文對照表如下：

	修正條文
	現行條文
	說明

	第四條　

學生有下列各款情形之一者，予以記小功。
………。
五、本校校級代表參加校外全國性或大專院校聯合舉辦之各項比賽獲亞軍者，記小功兩次；獲季軍者，記小功一次。
………。
	第四條　

學生有下列各款情形之一者，予以記小功。
………。
五、本校各項代表隊參加校外全國性及大專院校聯合舉辦之各項比賽獲獎，因而增加校譽者(亞軍記小功兩次，季軍記小功一次)。

………。
	「本校各項代表隊」定義包含校級及系級代表隊，但二者所參加之全國性或大專校院聯合舉辦之比賽，無論是規模或挑戰性難易程度不盡相同，獎勵宜有所區別。

	第五條　　

學生有下列各款情形之一者，予以記大功或並得頒發獎狀、獎品、獎金：
………
五、獲前條第五款冠軍者。

………
	第五條　　

學生有下列各款情形之一者，予以記大功或頒發獎狀、獎品、獎金：
………
五、參加校外比賽(同四條(５)款）榮獲冠軍者。（記大功一次）
………
	文字修正。

配合第4條第5款修正。

	第七條

學生有下列各款情形之一者，予以記申誡。
………。

十四、違反本校「淡水校園人員及車輛出入校園管理規則」、「學生機車停車場管理要點」、「各樓館電腦門鎖刷卡申請及使用管理規則」之規定者。
………。
	第七條

學生有下列各款情形之一者，予以記申誡。
………。

十四、不遵守校內交通規則者。
………。
	明確規定應遵守之總務相關規則。

	第十三條

學生在校期間，功過累積計算，所受之獎懲，功過可以互抵，但不能取銷記錄。

申請銷過且考核通過者，可取銷記錄。銷過之申請及考核悉依本校「學生銷過實施要點」辦理。

本校「學生銷過實施要點」由學生事務會議定之。
	第十三條

學生在校期間，功過累積計算，所受之獎懲，功過可以互抵，但不能取銷記錄。
	新增申請銷過且經考核通過者可取銷記錄及依據之法規。

新增所依據之法規制定之權責單位。


提案三：審議「淡江大學辦事規章」部分條文修正草案。（學生事務處提）

說  明：

一、第51次校務會議決議通過自93學年度起學生事務處增設住宿輔導組，原生活輔導組職掌第23目「有關學生宿舍之管理與分配等輔導事項。」即予刪除，但其餘各項業務中有關宿舍部分未同時檢討，應予修訂，以符合實際狀況。

二、本案經93年12月24日法規審議委員會第161次會議審議修正通過。
決  議：通過，詳「淡江大學辦事規章」修正條文對照表如下：
	修正條文
	現行條文
	說　明

	第二章  職掌

第八條  ………

一、生活輔導組職掌如下：
………
(五)學生膳食輔導之餐廳衛生管理檢查督導事項。
　　………
	第二章  職掌

第八條  ………

一、生活輔導組職掌如下：
………
(五)學生膳宿輔導之餐廳衛生管理檢查督導及學生宿舍申請分配與內務規定等事項。
　　………
	刪除有關宿舍業務之內容。



	
	　　(十七)學生校外租賃調查、統計分析與印製手冊事項。
	刪除本項業務。

	　　(十七)～(二十二) 
	　　(十八)～(二十三)
	調整目次


提案四：審議「淡江大學教師評審委員會設置辦法」部分條文修正草案。(人事室提)

說　明：

一、93學年度校教師評審委員會第5次會議決議：本校升等相關法規涉及大法官會議462號解釋文，及與教師申評會之相互運作方式，授權予人事室主任召集人事室、法規會及教師申評會代表組成專案小組研議。

二、專案小組於93年12月23日召開會議，成員為羅主任運治、宛主任秘書同、林教授宜男、鍾教授英彥、陳副教授志民及林組長永吉(列席)。

三、經專案小組研議結果，修正本校「教師評審委員會設置辦法」相關條文提法規審議委員會審議；有關修正「教師升等規則」另提校教師評審委員會討論。

四、修正條文分別經93年12月24日法規審議委員會第161次會議及94年1月13日第162次會議審議修正通過。 

決　議：修正通過，詳「淡江大學教師評審委員會設置辦法」修正條文對照表如下：

	修正條文
	現行條文
	說 明

	第三條

校教師評審委員會以校長、副校長、教務長、各學院院長及體育室主任為當然委員，並由各學院分別推選教授代表二人，體育室推選教授代表一人組織之，選任委員不得低於全體委員人數二分之一。主任秘書為當然列席。
任一性別委員應佔委員總數三分之一以上。但任一性別委員不足者，由校長遴選教授代表補足之。

校教師評審委員會委員不得同時兼任本校教師申訴評議委員會委員。
	第三條

校教師評審委員會以校長、副校長、教務長、各學院院長及體育室主任為當然委員，並由各學院分別推選教授代表二人，體育室推選教授代表一人組織之，選任委員不得低於全體委員人數二分之一。主任秘書為當然列席。


	1.依「性別平等教育法」第16條規定增列性別比例。並增列任一性別委員不足時，由校長遴選不足人數補足之。
2.增訂校教師評審委員會委員不得同時兼任本校教師申訴評議委員會委員，避免球員兼裁判之情事。



	第九條

各級教師評審委員會開會時除審議升等案應有三分之二以上委員出席外，應有二分之一以上委員出席始得開議。除第二條第二款之審議，以出席委員三分之二以上同意為通過外，其他議案以出席委員二分之一以上同意為通過，但教師升等案之研究評審項目，另依本校「教師升等規則」辦理之。

解聘、停聘、不續聘案中，如有因行為不檢有損師道，經有關機關查證屬實者；教學不力或不能勝任工作，有具體事實或違反聘約情節重大等情事者，應有三分之二以上委員出席且出席委員二分之一以上決議為通過。有關教師長期聘任之審議及決議，另依相關法律規定辦理。
	第九條

各級教師評審委員會開會時除審議升等案應有三分之二以上委員出席外，應有二分之一以上委員出席始得開議。除第二條第二款之審議，以出席委員三分之二以上同意為通過外，其他議案以出席委員二分之一以上同意為通過。解聘、停聘、不續聘案中，如有因行為不檢有損師道，經有關機關查證屬實者；教學不力或不能勝任工作，有具體事實或違反聘約情節重大等情事者，應有三分之二以上委員出席且出席委員二分之一以上決議為通過。有關教師長期聘任之審議及決議，另依相關法律規定辦理。


	1.明訂研究評審項目依「教師升等規則」辦理。

2.條文分項。

	第十條

院、系(所)教師評審委員會審議升等案，涉及申請人專業學術能力之實質判斷時，職級低於被審查職級（升等審查以升等後之職級為準）之委員不得參與審議；且參與審議之委員人數，至少需具審查資格者五人。
	
	1.新增條文。

2.依大法官會議462號解釋文，避免低階高審，產生爭議性。

	第十一條

各級教師評審委員會委員應親自出席，不得委託他人代理。除公假外未出席三次者，得取消其當學年之委員資格，除當然委員外，並由原提聘單位另提聘委員遞補。

當然委員被取消資格者，不計入應出席委員人數。
	
	1.新增條文。

2.避免委員缺席率高，影響會議召開及議事品質。

	第十二條 ~ 第十四條

(同現行條文)
	第十條 ~ 第十二條
	調整條次


提案五：審議「淡江大學經費稽核委員會設置辦法」部分條文修正草案。(校長交議) 

說　明：

一、依據教育部委託管理科學學會辦理「私立大學校院執行教育部整體發展獎補助經費訪視」委員建議改善事項修訂。

二、本案經94年1月13日法規審議委員會第162次會議審議修正通過。
決　議：修正通過，詳「淡江大學經費稽核委員會設置辦法」修正條文對照表如下：

	修正條文
	現行條文
	說 明

	第二條　　

本會之職掌如下：
一、經常費之收支暨購置、修繕經費之稽核事項。
二、(同右)
三、現金出納之稽核事項。
四、校產添置或讓售之稽核事項。
……..
	第二條　　

本會之職掌如下：
一、經臨費之收支暨購置、修繕經費之稽核事項。
二、決算案之初審事項。
三、現金出納之查詢事項。
四、校產添置或讓售之審議事項。
……..
	「經臨費」修正為「經常費」。

「查詢」修正為「稽核」。

「審議」修正為「稽核」。



	第三條

本會置委員七人，主任委員由委員互選產生。除主任秘書為當然委員，其餘委員任期一年，組成如下：
1、 校長選聘委員一人：由校長自專長及資歷等條件符合之教師選聘之。

二、教師代表四人：由各學院推薦教師代表各一人，經教師代表互選之。

三、職員代表一人：由全校職員互選之。

掌理總務處與會計室相關業務之主管及行政人員不得擔任本會之委員。
	第三條

本會置主任委員一人，由校長兼任，並就教職員中選聘委員六人組織之。總務及會計相關人員不得擔任本會委員，必要時應列席說明。
本會置執行秘書一人，由校長指定之。
	1.修訂委員會之組成方式、任期。

2.參考外校法規，取銷執行秘書之設置。增列第四條本會日常事務及開會記錄由秘書室人員辦理。

3.「掌理總務處與會計室相關業務之主管及行政人員不得擔任本會之委員」另列為第二項。

	(刪除)
	第四條
本會遴聘委員任期一年並不得連任。
	1.「任期一年」納入第3條第1項條文中規定。

2.既經選舉方式產生，即無須限制其任期。

3.本條刪除。

	第四條
本會由秘書室人員辦理日常事務工作，並於開會時擔任記錄事宜。
	
	新增條文

	第五條

    本會每二個月至少開會一次，由主任委員召集之，但寒暑假期間不在此限。
	第五條

    本會除寒暑假外每月開會一次，必要時得召開臨時會。
	1.改為每兩個月開會一次。

2.刪除「必要時得召開臨時會」，此係屬贅字，因原文已賦予該委員會召開臨時會，故僅需作最低開會次數之限制即可。

3.另明訂主任委員為本會之召集人。


提案六：審議購置本校毗鄰民地案。（總務處提）

說  明：

一、該土地地號為淡水鎮庄子內段236-58號，位於本校水工實驗室左側，面積671平方公尺(約202.98坪)，94年公告現值為35,400元/平方公尺(約117,025元/坪)。以公告現值計，總價約23,753,400元。地籍圖如附件(見P.22)。

二、現該土地所有權人願以每坪11萬元(低於公告現值)之價格售予本校，總價約為22,327,800元。

三、本校水工實驗室為一臨時鐵皮建物，拆遷後可與擬購置土地一併規劃。

決  議：通過。

參、臨時動議(無)

肆、馮副校長朝剛報告事項

一、校長在本會議致詞中提及2005年為淡江大學發展非常重要的一年，其中之一即是蘭陽校園今年的招生。本週三校長特別帶領相關單位主管赴蘭陽校園，以實際了解建設狀況。目前各項工程正緊鑼密鼓地進行，蘭陽校園是本校發展非常重要的新里程。

二、教育部將於3月17日、18日2天蒞校進行校務評鑑。評鑑單位要求本校提供17日(週四)當天所有授課老師、授課科目及上課地點資料，當天將會有4個類組之專家學者，親自到各教室、實驗室、實習場所實地訪評，並與老師、同學舉行訪視座談，因此，自下週開學起，所有教師務必作好各項教學準備，大學校務評鑑為教育部首次辦理，如評鑑結果不佳，被定位後，影響將會非常深遠。本校經多年來的努力，希望能在評鑑期間展現出最好的成果，不要有任何小的疏忽或疏漏發生。為因應本次校務評鑑，本校將於下週召開相關會議，請今天參與校務會議之各單位主管、各位教師代表會後能提醒單位同仁，亦請在院系所務會議中將此項訊息轉達並加強準備。
伍、指示事項

一、老師授課情形，每學期均由教務處不定期查堂，雖於開學初先發送小表提醒教師調課或調教室需事先通知教務處，但由調查結果發現，未上課都有原因，但大都未事先通知教務處，而是事後查到詢問才得知，除請教務處於開學重申外，亦請教務處研議落實老師教學之相關措施。

二、今年的專業類組評鑑訪視是以全新的方式辦理，本校將於下週召開教育品質管制委員會研議實地訪評作業計畫，因該會議參與之老師不多，特於此事先告知今天參加校務會議的委員，待下週開會討論定案後再通知各單位，屆時務請全力配合。
陸、散會









